Sathiko Sath: Studiefonds voor Nepalese kinderen Bekijk de nieuwsbrief online.

Nieuwsflits uit Nepal en Nederland (1) - september 2023

Er is de afgelopen tijd veel gebeurd met de kinderen en Sathiko Sath. Er zijn 6 nieuwe kinderen
ingestroomd in klas 1, alle kinderen vanaf klas 4 hebben een laptop te leen gekregen, en
iedereen is doorgestroomd naar de volgende klas. Twee kinderen hebben met succes hun SEE-
examen na klas 10 gehaald. Drie kinderen uit klas 12 deden mee aan het landelijk examen.

Het Nederlandse bestuur heeft een mooie nieuwe flyer over Sathiko Sath uitgebracht. De
grootste klus, een nieuwe website bouwen, is bijna afgerond, waarover volgende keer meer.
Verder in deze nieuwsbrief Teaching The Kids, het laptopproject afgerond, bestuurszaken en

vacatures.

Bestuursleden gezocht!

Twee van onze bestuursleden hebben aangegeven na vele, vele jaren van grote inzet hun
functie te willen overdragen. Irene van Elten-Knottenbelt, onze PR-functionaris en website en IT-
beheerder, en Jantine Bouma, onze penningmeester.

Voor het PR-gedeelte van Irenes taken vonden wij reeds Angelique Toonen bereid om deze
functie te gaan vervullen. Angelique is al jaren heel actief als ambassadeur voor Sathiko Sath,
en wij zijn heel blij dat zij bereid is mee te draaien vanaf december.

Vacature Bestuurslid Website en IT-taken

Voor Irenes taken voor de Sathiko Sath website, Facebook, Mailchimp en overige IT-
gerelateerde taken zoeken wij nog een vervanger die ervaring en affiniteit heeft met dit soort
activiteiten.

Vacature Bestuurslid Penningmeester

Taken van de penningmeester zijn het beheer van bankzaken, opstellen van het financiéle
jaarverslag en financiéle opvolging (op hoofdlijnen) van de financién van onze Nepalese

zusterorganisatie Sathiko Sath Nepal.

Bel of mail svp voor meer informatie over beide vacatures naar ons secretariaat (zie de website

www.sathikosath.nl/contact).



https://mailchi.mp/fd919723d80d/mee-wandelen-met-sathiko-sath-16878992?e=45174bd407
https://sathikosath.us4.list-manage.com/track/click?u=9a62bce92223c8c86c6d1e495&id=fd9286fcbe&e=45174bd407
https://sathikosath.us4.list-manage.com/track/click?u=9a62bce92223c8c86c6d1e495&id=c116dc3679&e=45174bd407

In een volgende nieuwsbrief zullen we nader ingaan op het afscheid van onze vertrekkende en

het verwelkomen van nieuwe bestuursleden.

De kinderen

Nieuwe kinderen. Met ingang van het nieuwe schooljaar 2080 zijn wel 6 nieuwe kinderen
ingestroomd; 4 jongens en 2 meisjes. Zij horen tot de Tamang, de Gurung, de Newar en de
Sherpa etnische groepen. De twee meisjes uit Dhading (Rajani Gurung en Unika Gurung) doen
het, net als Manoj Shresta uit Okhaldhunga, al heel goed op school. Pemnuri Sherpa uit
Okhaldhunga gaat ook lekker. Sujan Tamang (uit Kavre) Bikram Shrestha (uit Okhaldhunga)
kenden noch Nepali, noch Engels toen ze in het hostel aankwamen. Samen met Ratna en Lakpa

werken ze heel hard om de achterstand in te lopen.

?

De kinderen ingestroomd in 2079. Twee van de vijf kinderen bleken eigenlijk te jong. Een van
hen was onvoldoende schoolrijp, de ander had te veel last van heimwee. Om deze reden heeft
het Sathiko Sath bestuur besloten dat de nieuwe kinderen tenminste 7 jaar moeten zijn. Dus
gingen we met 3 kinderen (Dadoma Sherpa, Tasi Sherpa en Bisan Gurung) verder. Inmiddels

Zijn zij bevorderd en doen ze het best goed in klas 2.



De overgangsexamens van klas 1 t/m 9 worden door de LAS georganiseerd. De jongste
kinderen hebben allemaal goede resultaten behaald met uitschieters naar boven van Aaryan
Gurung en Nabraj Magrati in respectievelijk klas 2 en 4. Gelje Sherpa en Uma Kanti Kaltan uit

klas 7 hebben ook excellente resultaten.

Het SEE-examen. Aan het einde van klas 10 doen de kinderen het landelijke SEE-examen. Er
waren twee kandidaten (Sarika Syantang en Bish Ram Shresta) die beiden slaagden. Sarika
Syantang is naar klas 11 van het MOLISS (Moonlight Secondary School) gegaan, een alternatief

voor de LAC en doet het daar uitstekend.

De overgangsexamens van klas 11 naar 12. Er was dit jaar een groep van maar liefst 12
kinderen die overgangsexamen deed voor management (7) of science (5). Alleen Nishan
Neupane moet 1 vak herkansen. Verder is iedereen bevorderd naar klas 12. Sanika Shresta (op

MOLISS) en Sharmila Gurung (op LAC) haalden een zeer goed resultaat.

Het landelijk eindexamen na klas 12. Er deden 3 kinderen landelijk eindexamen. Sabin Shresta
slaagde direct. Manil Tamang en Prayash Magar moeten nog een herexamen doen. Ratna

verwacht dat ze wel zullen slagen.

Sabin Shresta Manil Tamang Prayash Magar



The story and the dreams for future of Sabin Shresta

Sabin is zwaar spastisch en is door toedoen van onze oud-bestuursleden Hilde en Frans na een aanvankelijke
weigering toch toegelaten tot de LAS . Hij heeft met uitstekende resultaten achtereenvolgens de LAS en daarna de
LAC doorlopen. Hij schrijft ons deze maand het volgende:

| am writing to express my heartfelt gratitude for your unwavering support and to share some exciting news with
you. | have successfully graduated from Class 12 with a strong GPA. Your support and encouragement have played a
significant role in my academic achievements, and | am truly grateful for that. Your support has not only enabled me
to pursue my education but has also inspired me to strive for excellence in all aspects of my life. | am going to study
the Bachelor of Business Management (BBM) program at Prime College. Without you, none of this would have been
possible. Your belief in me and the mission of Sathiko Sath Foundation has been a driving force in my journey, and |
am committed to making the most of this opportunity.

Hij vertelde ons ook zijn droom:

After that (completing the BBM bachelor study I will find a job and I will start earning...for some years | will do job
and save money afterwards ..... with that money | will start my own business independently. At first, | have to
generate income for my business myself by doing job... and | can have new experiences in job also and I will get
chance to develop my skill after that | will start my own business.

GPA= totaalscore voor het klas 12 eindexamen
De bachelor studie die Sabin wil gaan doen valt buiten het Sathiko Sath programma en Sabin ziet dus zelf kans om
deze studie te bekostigen.

Teaching The Kids 2079

Na de grote groep van 12 van het vorige jaar (2078) waren er dit jaar maar twee SEE-
examenkandidaten voor het Teaching The Kids project. Sarika Syantang en Bish Ram Shresta
hebben beiden 1 maand lesgegeven in hun dorp, respectievelijk Kavre en Babare. Op beide
scholen werd zowel door de schoolleiding als door de kinderen enthousiast gereageerd op hun

lessen. De school in Babare is m.b.v. gelden uit het noodfonds herbouwd en deze ziet er nog

steeds prachtig uit!




Mango Day

Mango day wordt in India en Nepal gevierd op 22 juli. Het populaire fruit, de mango, heeft zelfs
zijn eigen feestdag. ledereen doet iets met mango’s; een smoothy of een mango cake maken,
mango’s zoeken in het bos, een mangoboom planten en... de LAS organiseerde voor klas 1-3
een themadag en de kinderen (in het geel van de mango gekleed) waren zeer opgewonden bij

het vertrek naar school.

De graduates, onze alumni/afgestudeerden

Sinds de oprichting van Sathiko Sath zijn al enkele tientallen kinderen met een SEE-diploma van
de LAS de wijde wereld in gegaan. Wanneer de resultaten van het SEE-examen van voldoende
niveau waren, en ze na een uitgebreide test waarin aanleg en interesse werd getoetst verder
wilden studeren, kwamen ze in aanmerking voor een vervolgopleiding. Naar keuze was dit de
LAC (Little Angels' College) of een van de vele middelbare beroepsopleidingen die er in
Kathmandu te volgen zijn. De laatste 5 jaar betaalt Sathiko Sath tot een maximum van 140.000
NRP mee aan deze opleiding. Wat resteert is voor de ouders. Ongeveer 1/3 van de kinderen valt
buiten deze criteria en studeert meestal volledig op kosten van de ouders door op een ander
college.

Sathiko Sath vindt het erg belangrijk om te weten wat het effect van de opleiding is; worden onze
alumni blije burgers die tevreden zijn met de gekregen mogelijkheden, die mooie dingen gaan
doen voor hun land en hun gemeenschap hoog in de bergen. Dat willen we graag weten. De
bedoeling is om, als het lukt, hen tenminste 5 jaar of misschien wel langer te gaan volgen.
Halverwege 2022 is Sathiko Sath daarom gestart om contact met onze alumni op te bouwen en
is er ook groep ‘SSN-alumni’ gevormd. Het valt niet mee om met al onze alumni in contact te
komen; vind maar eens een correct mailadres of mobiel telefoonnummer. Intussen is het mede
dankzij Ratna gelukt om met ca 60% van onze alumni contact te krijgen. Het is te verwachten
dat dit aantal nog wat verder gaat groeien naarmate de SSN-alumni groep d.m.v. eigen

Facebookpagina en een Whatsapp groep meer bekend wordt. Doma Sherpa, een van onze



alumni heeft de organisatie op zich genomen. Vooralsnog hebben vooral alumni die in
Kathmandu wonen onderling contact. Het valt op dat sommige alumni verder zijn gaan studeren
met een bacheloropleiding, te vergelijken met ons HBO. Hotel Management is daar toch wel
favoriet. Onze housekeeper, Lakpa Sherpa en de dochter van Ratna (Yesika Dangol) studeren
resp. computer applications en computer engineering. Sommige alumni werken al, sommigen
hebben een eigen bedrijfje of werken verspreid over het land en zelfs de wereld. In een

volgende nieuwsbrief zullen we verder ingaan op het wel en wee van onze alumni.

Het laptopproject afgerond

Eind 2021 en met name in 2022 zijn ruim 30 gebruikte laptops gedoneerd door vrienden van
Sathiko Sath Nederland. Dit heeft onze verwachtingen ruimschoots overtroffen, en we zijn er
heel blij mee. De normale wijze om spullen naar Nepal te krijgen is ze mee te geven aan
vrienden die een trekking gaan doen. Helaas was dit door de COVID restricties niet mogelijk.
Dus hebben we ze per post moeten versturen. Vanwege het gewicht en de invoerregels voor
Nepal kon dit per 5 stuks tegelijk. Verder vervoer ging op de motor van Ratna!

In het najaar 2022 zijn de laatste laptops verstuurd. De eersten waren toen al lang in gebruik.

Alle laptops zijn voor in gebruik name door Lakpa Sherpa (zie foto), onze housekeeper van het

meisjeshuis, op goede werking nagekeken en voorzien van de juiste software.

Ook is er door het lokale bestuur overlegd hoe ze gebruikt kunnen worden, en zijn bruikleen
overeenkomsten per kind opgesteld.

Er is een prachtige kast gebouwd waarin alle laptops veilig opgeborgen kunnen worden.

Daarna is een feestelijke overhandiging georganiseerd waarbij de overeenkomst getekend werd
door de ouders en het kind, en Kam Dawa (lid van het Parents Committee) de laptops gezegend

heeft in een boeddhistische ceremonie (!). Geen half werk! Zie de onderstaande foto’s.



Bestuurszaken

In maart van dit jaar hebben 2 bestuursleden (Charles en Eef) het jaarlijkse bezoek aan Nepal
gebracht om alle zaken op te volgen. Het belangrijkste doel was om enkele storende zaken in de
statuten aangepast te krijgen. Santa Suba heeft hiervoor een jurist gevonden, die na een aantal
intensieve gesprekken de opdracht heeft gekregen. Nu we ruim een half jaar verder constateren
we dat de jurist goed werk heeft geleverd, echter helaas kon niet alles wat we voor ogen hadden
gerealiseerd worden. Daarnaast zijn afspraken gemaakt met MOLISS. ledereen die doorgaat

met klas 11 zullen gaat hier studeren in plaats van bij het LAC.

Door alle drukke werkzaamheden voor de flyer en de nieuwe website hebben we geen
gelegenheid gehad daarover apart te berichten. Ook waren er geen heel bijzondere zaken,
nadat we al besloten hadden 6 nieuwe kids te werven omdat over 1 jaar 12 kinderen uitstromen
(huidige klas 12).

In Nederland hebben 2 bestuursleden aangegeven na vele jaren van enorme bijdragen te willen
stoppen met hun functie: Irene van Elten-Knottenbelt en Jantine Bouma. Hierboven is al
aangegeven dat dit heeft geresulteerd in de zoektocht naar 2 nieuwe bestuursleden. Wij zijn
heel blij dat Angelique Toonen heeft aangegeven per december de PR-functie van Irene te
willen overnemen. Angelique was al jaren onze ambassadrice en organiseerde onder meer vele

fundraising activiteiten voor ons. In de volgende nieuwsbrief komen we nader hierop terug.

Ook in Nepal wordt een bestuurswissel verwacht. Basu Dev Neupane heeft aangegeven niet
herkiesbaar te zijn als President van Sathiko Sath Nepal, en in 2e helft september zal tijdens de
Annual General Meeting (AGM) in Nepal een nieuwe voorzitter gekozen worden. Ter ere van dit
belangrijke afscheid heeft onze voorzitter Charles van Voorst Vader besloten op eigen kosten
naar Nepal te gaan, en hebben daarna Hilde Noé en Frans en Til van Meerwijk besloten

hetzelfde te doen! Voorwaar een heugelijk afscheid voor Basu Dev.

Blijf ons helpen; doneer, like ons op Facebook,

gebruik Sponsorkliks wanneer u online iets bestelt.
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